Supremo Tribunal Federal julga direito de trabalhador exposto a ruido

Em nota, CUT, CGTB, CTB, For¢a, Nova Central e UGT cobram do Supremo Tribunal Federal
manutengdo de medida responsdvel por garantir maior protegdo no local de trabalho

No dia 3 de setembro deste ano, o Supremo Tribunal Federal (STF) iniciou o julgamento de
Recurso Extraordindrio, com Agravo (ARE) 664335, do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) contra decisdo da Primeira Turma Recursal da Se¢do Judicidria de Santa Catarina, que
manteve o entendimento que o fornecimento de equipamento de protegao individual (EPI)
para trabalhadores expostos ao ruido, ndo retira destes trabalhadores o direito a contagem de
tempo de servico especial.

Caso prevaleca o entendimento, do ministro relator Luiz Fux de que o “Equipamento de
Protecdo Individual é capaz de reduzir a niveis aceitdveis os efeitos nocivos de uma agente
insalubre” e de que o risco potencial ndo pode ser fator de concessao de beneficio, justificado
pelo simples fornecimento ou do uso do EPI, milhares de trabalhadores de diversos ramos
econOmicos serdo prejudicados em seus direitos. ja devidamente garantidos pela simula n°9
da Turma Nacional de Unificagdo — TNU, das Jurisprudéncias Pacificadas dos Diversos Tribunais
Regionais Federais e dos prdprios Juizados Especiais Federais, que dizem: “O uso de
Equipamento de Protecdo individual — EPI, ainda que elimine a insalubridade, no caso de
exposicdo a ruido, ndo descaracteriza o tempo de servico especial prestado” se a decisdo se
consumar serd um retrocesso no estimulo as medidas de protecdo coletiva como estd previsto
na norma regulamentadora NR6 da portaria 3.214/78 e preconizada pela convencdo 148 da
Organizacdo Internacional do Trabalho, bem como, contraria todos os esforcos que vem
sendo feito na construcdo de uma Politica Nacional de Saude e Seguranca no Trabalho através
do tripartismo como prevé as convengdes 155 e 187 da OIT.

O uso do EPI para o caso do ruido é apenas um atenuante que nao resolve o problema na
fonte. O fato do uso do EPI pelo trabalhador é a prova cabal de que todos os trabalhadores
estdo expostos ao referido fator de risco, entre outros, portanto sé passivel de resolvé-los na
fonte através de medidas coletivas.

Diante do exposto, as centrais sindicais conclamam aos Ministros do Supremo Tribunal Federal
a participar do esforgo de criar uma cultura prevencionista no Brasil que garanta maior
protecdo a saude dos trabalhadores e trabalhadoras nos locais de trabalho, ndo aceitando
nenhum retrocesso na legislagdo que venha prejudicar os direitos da classe trabalhadora.

Assinam,
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